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Modalita di iscrizione

Le schede di iscrizione ad ogni singolo corso sono reperibili sul sito, sezione Formazione:
www.unionedicomunialtaversilia.lu.it

o richieste direttamente in Agenzia.

Modalita di pagamento
I pagamento pud essere effettuato tramite bonifico o conto corrente. In entrambi i casi &
necessario presentare alla segreteria copia dell’atestazione di pagamento.

Conto corrente:
Versamento su Conto corrente postale c/c n° 2943293
Causale: “Titolo del corso o giornata formativa”.

Bonifico Bancario:

Cassa di Risparmio di Pistoia e della Lucchesia. Agenzia di Seravezza.
IBAN: IT74U0626070240000100000012

Causale: “Titolo del corso o giornata formativa”.

Privacy (informativa ai sensi dellart. 13 D.lgs n°196/2003 e succ.)
Come da informativa integrale da voi visionata i dati potranno essere utilizzati per la
creazione di un archivio ai fini dell’invio (via email, fax) di proposte per corsi GF futuri.



Agenzia Formativa
Unione dei Comuni della Verrilia

L’Agenzia Formativa dell’Unione dei Comuni ha realizzato, dalla sua nascita

ad oggi, numerosi progetti di formazione, attivando risorse a livello regionale e
comunitario, anche in collaborazione con partners italiani ed europei. In dieci anni di
storia I'agenzia nell’lambito delle iniziative realizzate ha maturato una solida esperienza
nella formazione sul territorio locale con la progettazione, gestione e attuazione di
corsi di formazione professionale, rivolti a tutti i soggetti pubblici e privati.

Gli scopi dell’Agenzia

Promuovere la cultura della formazione e della sicurezza per la ricerca

il mantenimento e la ricollocazione sul mercato del lavoro da parte

della popolazione giovane e adulta.

La formazione continua e I’aggiornamento dei lavoratori pubblici e privati:
> La sicurezza sui luoghi di lavoro.
> La formazione nei settori agricolo-forestali.

> 'aggiornamento e la formazione continua per gli enti locali.

Principali attivita realizzate dall’Agenzia

La conduzione di progetti nell’ambito di programmi e iniziative

comunitarie, provinciali e regionali.

La promozione, progettazione e gestione di attivita svolte per la valorizzazione del
patrimonio culturale, ambientale e storico del territorio locale.






SICUREZZA A






FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER ADDETTO
AD ATTIVITA ALIMENTARI COMPLESSE

Requiriti iscrizione
Operatori del settore

Obbiettivi

Percorso formativo le cui caratteristiche sono specificamente normate che prepara all’esercizio
di una specifica attivita lavorativa anch’essa disciplinata per legge nel settore alimentare.

Contenuti

Rischi e pericoli alimentari, conservazione degli alimenti e igiene,
individuazione e controllo dei rischi

Frequenza

L’obbligo di frequenza € di almeno il 70% del monte ore complessivo.

Crediti formativi in ingresso

Non € previsto il riconoscimento di crediti di ingresso.

JAN

Ne Allievi

10

Durata

12 ore

Corsto
150 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza




JAN

Nne° Allievi

15

Durata

25 ore

Corsto
280 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza
(Percorso formativo riconosciuto ai
sensi della LR n°32/2002)

FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER ADDETTO ALLACQUISTO
€ ALLIMPIEGO DI PRODOTTI FITOSANITARI TOSSICI, MOLTO
TOJSsICI € NOCIVI

Requiriti iscrizione
Addetti alla coltivazione, irrigazione e concimazione dei vegetali nonché all’utilizzo e
redistribuzione di prodotti fitosanitari per il controllo e la lotta ai parassiti delle colture agrarie.

Obbiettivi

Il percorso risponde alla formazione professionale obbligatoria a livello nazionale e regionale
per I'esercizio dell’attivita lavorativa nel settore fitopatologico per I'utilizzo di prodotti chimici in
agricoltura.

Contenuti

(UF1) nozioni legislative e generali sui prodotti fitosanitari, (UF2) trattamento tecniche e
macchiari relativi all’utilizzo di prodotti fitosanitari (UF3) i principali prodotti fitosanitari e i mezzi
di protezione (UF4) 'etichetta (UF5) rischio e prevenzione (UF6) tipi di intossicazione.

Frequenza

L'obbligo di frequenza € di almeno il 70% del monte ore complessivo.

Crediti formativi in ingresso

Non € previsto il riconoscimento di crediti di ingresso.



FORMAZIONE OBBLIGATORIA PER RESPONSABILE DI AZIENDE
AGRICOLE CON ATTIVITA A BRSSO PROFILO DI RISCHIO

Requiriti iscrizione
Responsabili di Aziende Agricole

Obbiettivi

Assolvere al dovere di aggiornamento per legge a livello nazionale/regionale per esercizio di
una specifica attivita lavorativa anch’essa disciplinata per legge in agricoltura.

Contenuti

(UF1) Quadro normativo igienico — sanitario e autocontrollo delle produzioni agro-alimentari
(UF2) Fattori di rischio delle principali filiere agricole.

Frequenza

L’obbligo di frequenza € di almeno il 70% del monte ore complessivo.

Crediti formativi in ingresso

Non & previsto il riconoscimento di crediti di ingresso.

JAN

Ne Allievi

10

Durata

8 ore

Corsto
150 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza
(Percorso formativo riconosciuto ai
sensi della LR n°32/2002)




JAN

N° Allievi

8

Durata
32 ore

Corsto
1.000 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

(Percorso formativo riconosciuto ai
sensi della LR n°32/2002)

FORMAZIONE OBBLIGATORIA TEORICO PRATICA PER
LAVORATOARI ADDETTI Al s/ISTEMI DI ACCESSO E LAVORO IN
SOSPENSIONE IN SITI NATURALI O ARTIFICIALI

Requiriti iscrizione
Maggiore eta, idoneita fisica all’attivita (ex DIgs. 81/2008). Per i cittadini stranieri: conoscenze

della lingua italiana sufficiente a seguire e comprendere il corso nella sua interezza e a
superare le prove di verifica intermedie e finali.

Obbiettivi

Si tratta di un percorso formativo dovuto per legge a livello nazionale/regionale finalizzato
allapprendimento di tecniche operative adeguate ad eseguire in condizioni di sicurezza le
attivita che richiedono I'impiego di sistemi di accesso e posizionamento mediante funi per il
lavoro in sospensione in siti naturali o artificiali.

Contenuti

(UF1) La disciplina normativa giuridica in materia di sicurezza e prevenzione infortuni. (UF2)
Uso delle funi e degli altri sistemi di accesso.

Frequenza
L’obbligo di frequenza € di aimeno il 70% del monte ore complessivo.

Crediti formativi in ingresso

Coloro che abbiano frequentato e superato il corso di “Formazione obbligatoria teorico pratica per
addetti ai sistemi di accesso e posizionamento mendiante funi (accesso attivita’ lavorativa su alberi)”
saranno dispensati dalla frequenza e dalla relativa prova dell’ UF 1 (pari a 12 ore), in quanto
comune ad entrambi i percorsi.



FORMAZIONE OBBLIGATORIA TEORICO PRATICA PER
ADDETTO Al s/IsSTEMI DI ACCESSO E POSIZIONAMENTO
MEDIANTE FUNI (ACCESSO ATTIVITA LAVORATIVA sU ALBERI)

Requiriti iscrizione
Maggiore eta, idoneita fisica all'attivita (ex Digs. 81/2008). Per i cittadini stranieri: conoscenze

della lingua italiana sufficiente a seguire e comprendere il corso nella sua interezza e a
superare le prove di verifica intermedie e finali

Obbiettivi

Si tratta di un percorso formativo dovuto per legge a livello nazionale/regionale finalizzato
all’'apprendimento di tecniche operative adeguate ad eseguire in condizioni di sicurezza le
attivita che richiedono I'impiego di sistemi di accesso e posizionamento mediante funi per il
lavoro in sospensione in siti naturali o artificiali

Contenuti

(UF1) La disciplina normativa giuridica in materia di sicurezza e prevenzione infortuni. (UF2)
Uso delle funi e degli altri sistemi di accesso

Frequenza
L’obbligo di frequenza e di aimeno il 70% del monte ore complessivo.

Crediti formativi in ingresso

Coloro che abbiano frequentato e superato il corso di “Formazione obbligatoria teorico-
pratica per lavoratori addetti ai sistemi di accesso e lavoro in sospensione in siti naturali o artificiali”
saranno dispensati dalla frequenza e dalla relativa prova dell’ UF 1 (pari a 12 ore), in quanto
comune ad entrambi i percorsi.

JAN

N° Allievi
8

Durata
32 ore

Corsto
1.000 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

(Percorso formativo riconosciuto ai
sensi della LR n°32/2002)




N° Allievi

16

Durata

16 ore

Corsto
160 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

PREPOSTI ALLA SICUREZZA
(Idoneita obbligatoria ex D.lgsr n° 81/08 e Accordo Stato-Regioni 21/12/11)

Requiriti iscrizione

Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo. Nomina di preposto: la persona
che, in ragione delle competenze professionali e nei limiti dei poteri gerarchici e funzionali
adeguati alla natura dell’'incarico conferitogli, sovrintende all’attivita lavorativa e garantisce
I’attuazione delle direttive ricevute, controllandone la corretta esecuzione da parte dei
lavoratori ed esercitando un funzionale potere di iniziativa.

Obbiettivi

Fornire gli elementi di aggiornamento formativo al personale che ricopre il ruolo di preposto in
accordo con i contenuti previsti dal D.Lgs. n° 81/08 e Accordo Stato-Regioni del 21/12/11.

Contenuti

Principali soggetti coinvolti e i relativi compiti, obblighi e responsabilita. Definizione e
individuazione dei principali fattori di rischio. Il processo di valutazione dei rischi. Individuazione
delle principali misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione.
Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione; incidenti e infortuni
mancati. Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare neoassunti,
somministrati, stranieri. Modalita di esercizio della funzione di controllo dell’osservanza da parte
dei lavoratori delle disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro, e di
uso dei mezzi di protezione collettivi e individuali messi a loro disposizione.

Frequenza
L’obbligo di frequenza € di aimeno il 90% del monte ore complessivo.



ABILITAZIONE ALLA GUIDA DEl TRATTORI AGRICOLI

Requiriti iscrizione
Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo. Utilizzo personale e/o
professionale del trattore agricolo.

Obbiettivi

Fornire gli elementi di aggiornamento formativo con i contenuti previsti dal D.Lgs. n°® 81/08 e
Accordo Stato-Regioni del12/3/11.

Contenuti

Il corso si suddivide in 2 moduli: un modulo teorico (4 ore) ed uno pratico (4 ore). Il primo
modulo fornisce nozioni relative alla sicurezza, e all’utilizzo in sicurezza di attrezzature di
lavoro semoventi con operatore a bordo fornendo una panoramica delle principali categorie
di trattori e loro componenti principali. Il secondo modulo approfondisce le tematiche da un
punto di vista pratico, fornendo le conoscenze necessarie relative alle tecniche di guida in
sicurezza e alla gestione delle situazioni di pericolo.

Frequenza

"obbligo di frequenza € di almeno il 90% del monte ore complessivo

JAN

Ne Allievi

24

Durata

10 ore

Corsto
150 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza




N° Allievi

24

Durata
16

Corsto
200 € IVAinclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

IL CORRETTO UTILIZZO DELLA MOTOSEGA

Requiriti iscrizione

Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo. Operatore con utilizzo professionale
della motosega.

Obbiettivi

Il percorso formativo € finalizzato all’apprendimento di tecniche operative adeguate per
utilizzare in condizioni di sicurezza la motosega.

Contenuti

Il corso si suddivide in 2 moduli: un modulo teorico (8 ore) ed uno pratico (8 ore). Il primo
modulo fornisce nozioni relative alla sicurezza, al corretto uso della motosega (i dispositivi
di protezione, le sicurezze attive, caratteristiche tecniche, uso e manutenzione in sicurezza)
e tecniche di abbattimento e allestimento del legname in casi normali. Il modulo pratico
approfondisce le tematiche relative al corretto uso della motosega (i nuovi motori per le
motoseghe; riduzione dei consumi; le sicurezze attive innovative presenti sulla macchina
(triobrake..); 'importanza dell’affilatura e le caratteristiche tecniche delle parti taglienti della
catena) e tecniche di taglio in casi normali e particolari (piante fortemente inclinate sia nella
direzione naturale che contraria, alberi di grandi dimensioni, alberi danneggiati).

Frequenza
L'obbligo di frequenza & di almeno il 90% del monte ore complessivo.



PREPOSTO ALLA SORVEGLIANZA DEI LAVORI
IN QUOTA CON FUNI

Requiriti iscrizione
Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo. Aver assolto I'obbligo della

formazione teorico/pratica obbligatoria (Modulo base e Modulo A e B specifico pratico) dei
lavori in quota.

Obbiettivi

Il corso come previsto dal D.Lgs. n° 81/08, fornisce gli strumenti per effettuare le operazioni di
programmazione, controllo e coordinamento dei lavori di squadra.

Contenuti

Criteri di valutazione delle condizioni operative e dei rischi presenti sul luogo di lavoro.

Criteri di scelta di procedure e tecniche operative in relazione alle misure di prevenzione e
protezione adottabili. Organizzazione dell’attivita di squadra, anche in relazione a macchine

e attrezzature utilizzate ordinariamente. Modalita di scelta e di controllo degli ancoraggi, uso
dei DPI e tecniche operative corrette. Modalita di verifica dell'idoneita e buona conservazione
(giornaliera e periodica) dei DPI e delle attrezzature e responsabilita. Ruolo dell’operatore con
funzione di sorveglianza dei lavori nella gestione delle emergenze.

Frequenza

L’obbligo di frequenza e di aimeno il 90% del monte ore complessivo.

JAN

N° Allievi
8

Durata

8 ore

Corsto
150 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza




N° Allievi

24

Durata

10 ore

Corsto
150 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

ADDETTO ALLA CONDUZIONE DI ESCAVATORI, PALE
CARICATRICI FRONTALI, TERNE E AUTORIBALTABILI

Requiriti iscrizione

Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo. Il conseguimento della specifica
abilitazione € necessario anche nel caso di utilizzo saltuario o occasionale delle attrezzature.
La specifica abilitazione non € invece necessaria nel caso in cui si configuri alcuna attivita
lavorativa connessa all’ utilizzo dell’attrezzatura di lavoro. Rientrano fra dette unita le operazioni
di semplice spostamento a vuoto dell’attrezzatura di lavoro, la manutenzione ordinaria o
straordinaria. (circolare n°12 del 11/03/13 del ministero del lavoro e delle politiche sociali).

Obbiettivi

Il percorso formativo ¢ finalizzato all’apprendimento di tecniche operative adeguate per
utilizzare in condizioni di sicurezza escavatori, pale caricatrici frontali, terne e autoribaltabili a
cingoli.

Contenuti

Individuazione dei componenti principali, dei dispositivi di comando e di sicurezza; controlli
visivi e funzionali; pianificazione delle operazioni in campo in riferimento a pendenze,accesso,
ostacoli sul percorso e condizioni del terreno; esercitazioni pratiche operative sulle tecniche di
guida e sulla gestione delle situazioni di pericolo; guida in campo; parcheggio e rimessaggio in
area idonea e precauzioni contro I'utilizzo non autorizzato.

Frequenza
L'obbligo di frequenza € di aimeno il 90% del monte ore complessivo.



ADDETTO ALL’'USO DI PIRTTAFORME DI LAVORO MOBILI

ELEVABILI CHE OPERANO sU STABILIZZATOAI
(Idoneita obbligatoria ex D.lgsr n° 81/08 e Accordo Stato-Regioni 22/2/12)

JAN

Requisiti iscrizione N° Allievi
Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo. Operatore con utilizzo professionale e
di piattaforme di lavoro mobili elevabili che operano su stabilizzatori.
o Durata
Obbiettivi 8 ore
Il percorso formativo € finalizzato all’apprendimento di tecniche operative adeguate per
lavorare in condizioni di sicurezza. Corsto
. 150 € IVA inclusa
Contenuti
I corso si compone di diversi moduli. Un primo modulo fornisce nozioni giuridico-normative Certificazione
relative all’utilizzo in sicurezza di piattaforme di lavoro mobili elevabili; vi sono poi un modulo Attestato di frequenza

tecnico ed uno pratico per ciascuna specifica abilitazione.

Frequenza

L'obbligo di frequenza & di almeno il 90% del monte ore complessivo.




JAN

Nne° Allievi

15

Durata

6 ore

Costo
80 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

CORsO DI AGGIORNAMENTO PER
ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO

Requiriti iscrizione
Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo.

Obbiettivi

Aggiornare i partecipanti a svolgere il ruolo di addetto alle misure di primo soccorso ai sensi
DM n° 388/2003 e del D.Lgs n° 81/08.

Contenuti

Principali tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del S.S.N. Principali tecniche
di primo soccorso nelle sindromi cerebrali acute. Principali tecniche di primo soccorso nella
sindrome respiratoria acuta. Principali tecniche di rianimazione cardiopolmonare. Principali
tecniche di tamponamento emorragico. Principali tecniche di sollevamento, spostamento

e trasporto del traumatizzato. Principali tecniche di primo soccorso in caso di esposizione
accidentale ad agenti chimici e biologici.

Frequenza
L’obbligo di frequenza € di aimeno il 90% del monte ore complessivo.



CORsO DI FORMAZIONE PER
ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO

Requiriti iscrizione

Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo.

Obbiettivi

Aggiornare i partecipanti a svolgere il ruolo di addetto alle misure di primo soccorso ai sensi
DM n° 388/2003 e del D.Lgs n° 81/08.

Contenuti

Allertare il sistema di Soccorso. Riconoscere un’emergenza sanitaria. Attuare gli interventi di
Primo soccorso. Conoscere i rischi specifici dell’attivita svolta acquisire e conoscenze generali
sui traumi in ambiente di lavoro. Acquisire conoscenze generali sulle patologie specifiche

in ambiente di lavoro. Acquisire capacita di intervento pratico. Durante 'ultima giornata del
COrso & prevista una prova pratica su manichino e una prova teorica che consistera in un test
a risposta multipla di apprendimento finale. Principali tecniche di primo soccorso in caso di
esposizione accidentale ad agenti chimici e biologici.

Frequenza

L’obbligo di frequenza € di almeno il 90% del monte ore complessivo.

JAN

Ne Allievi

15

Durata

12 ore

Corsto
180 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza




N° Allievi

15

Durata

4 ore

Corsto
100 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

CORsSO ANTINCENDIO RISCHIO BRSSO

Derstinatari

Dipendenti dei settori Ateco 1 e Ateco 8. Dipendenti che ricoprono il ruolo di addetto
antincendio basso rischio presso il proprio Ente mediante nomina.

Obbiettivi

Fornire ai partecipanti gli strumenti e le conoscenze per il ruolo di addetto antincendio
previsto dal D.Lgs n°® 81/08.

Contenuti

I corso si compone di diversi moduli. Un primo modulo fornisce nozioni sull'incendio e la
prevenzione (principi della combustione; prodotti della combustione; sostanze estinguenti in
relazione al tipo di incendio; effetti dell’incendio sull’'uomo; divieti e limitazioni di esercizio; misure
comportamentali). Un secondo modulo affronta le tematiche relative alla protezione antincendio
e procedure da adottare in caso di incendio (principali misure di protezione antincendio;
evacuazione in caso di incendio; sostanze estinguenti in relazione al tipo di incendio; chiamata
dei soccorsi; divieti e limitazioni di esercizio; misure comportamentali). Nel modulo finale vi

SoNo esercitazioni pratiche (Presa visione e chiarimenti sugli estintori portatili; istruzioni e pratica
sull’'uso degli estintori portatili).

Frequenza
L'obbligo di frequenza & di almeno il 90% del monte ore complessivo.



CORsSsO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO

Derstinatari

Dipendenti dei settori Ateco 1 e Ateco 8. Dipendenti che ricoprono il ruolo di addetto
antincendio rischio medio presso il proprio Ente mediante nomina.

Obbiettivi

Fornire ai partecipanti gli strumenti e le conoscenze per il ruolo di addetto antincendio previsto
dal D.Lgs n° 81/08.

Contenuti

Il corso si compone di diversi moduli. Un primo modulo fornisce nozioni sull'incendio € la
prevenzione (principi della combustione; prodotti della combustione; sostanze estinguenti in
relazione al tipo di incendio; effetti dell’incendio sull’uomo; divieti e limitazioni di esercizio; misure
comportamentali). Un secondo modulo affronta le tematiche relative alla protezione antincendio
e procedure da adottare in caso di incendio (principali misure di protezione antincendio;
evacuazione in caso di incendio; sostanze estinguenti in relazione al tipo di incendio; chiamata
dei soccorsi; divieti e limitazioni di esercizio; misure comportamentali). Nel modulo finale vi

sono esercitazioni pratiche (Presa visione e chiarimenti sugli estintori portatili; istruzioni e pratica
sull’'uso degli estintori portatili).

Frequenza
L'obbligo di frequenza & di almeno il 90% del monte ore complessivo.

N° Allievi

15

Durata

8 ore

Corsto
150 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza




JAN

Nne° Allievi

12

Durata

16 ore

Costo
280 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

CORsO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA SICUREZZA PER
DATOARI DI LAVORO/DIRIGENTI

(Nuovo Accordo Stato-Regioni)

Derstinatari

Dipendenti con ruoli dirigenziali dei settori Ateco 1 e Ateco 8.

Obbiettivi

Aggiornare | Datori di Lavoro che hanno I'obbligo di valutare i rischi e garantire la sicurezza

e la salute dei lavoratori (art. 17, D.Lgs. n° 81/08). | Datori di Lavoro (solo di Aziende/Enti
previste dall’all. Il, D.Lgs. n° 81/08), possono svolgere direttamente i compiti di prevenzione e
protezione dai rischi in azienda (art. 34, co. 3 D.Lgs. n° 81/08).

Contenuti

Il corso si compone di quattro moduli. Il primo modulo fornisce nozioni di carattere Giuridico /
Normativo. Il secondo modulo affronta le tematiche relative alla Gestione ed organizzazione
della sicurezza. Il terzo modulo si occupa dell’'individuazione e valutazione dei rischi. Il modulo
finale si occupa della Comunicazione, formazione e consultazione dei lavoratori.

Frequenza

L’obbligo di frequenza € di aimeno il 90% del monte ore complessivo.



RLS - RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA
NEl LUOGHI DI LAVORO

Destinatari N° Allievi
Lavoratori eletti o designati a svolgere il ruolo di rappresentante dei lavoratori per la sicurezza 12
secondo quanto stabilito dal D. Lgs n° 81/08.
o Durata
Obbiettivi 32 ore

Adempiere al D.Lgs n° 81/08.
Costo
Contenuti 350 € IVA inclusa

Prestabiliti dalla normativa RLS.

Certificazione
Frequenzo Attestato di frequenza

L'obbligo di frequenza & di almeno il 90% del monte ore complessivo.







AGRICOLTURA € AMBIENTE <:>






CERTIFICAZIONE ADA/UC 876.
POTATURA

Requiriti iscrizione

Maggiore eta, aver assolto al diritto/dovere all’istruzione e alla formazione

professionale o esserne prosciolto. Per i cittadini stranieri: conoscenze della lingua italiana
sufficiente a seguire e comprendere il corso nella sua interezza e a superare le prove di verifica
intermedie e finali.

Obbiettivi

Effettuare la potatura mediante tecniche adeguate nel rispetto delle condizioni fitosanitarie e
ambientali della pianta e della normativa in materia di sicurezza.

Contenuti

(UF1) Sicurezza, (UF2) Forme di allevamento e portamento delle piante,
(UF3) Tecniche di Potatura.

Frequenza

La frequenza delle lezioni € obbligatoria (per almeno il 70% delle ore complessive
dellintervento formativo).

Crediti formativi in ingresso

Possesso di eventuali requisiti ulteriori: sara fatta una valutazione da apposita commissione di
idoneita di documentazione attestante conoscenze e capacita previste dal percorso.

N° Allievi

15

Durata
210 ore di cui 100 di stage

Corsto
800 € IVA inclusa

Certificazione

Certificazione di Competenze UC876
(Percorso formativo riconosciuto ai
sensi della LR n°32/2002)




N° Allievi

15

Durata
150 ore di cui 70 di stage

Corsto

500 € iva inclusa

Certificazione

Certificazione di Competenze UC409
(Percorso formativo riconosciuto ai
sensi della LR n°32/2002)

CERTIFICAZIONE ADA/UC 409.
PREPARAZIONE DI PRODOTTI ALIMENTARI FRESCHI

Requiriti iscrizione
Maggiore eta, aver assolto al diritto/dovere all'istruzione e alla formazione professionale o

esserne prosciolto. Per i cittadini stranieri: conoscenze della lingua italiana sufficiente a seguire
e comprendere il corso nella sua interezza e a superare le prove di verifica intermedie e finali.

Obbiettivi

Preparare le materie prime, le attrezzature e i macchinari per la lavorazione di prodotti
alimentari freschi in base alla diversa tipologia di prodotto e nel rispetto della normativa
igienico-sanitaria.

Contenuti

(UF1) Sicurezza alimentare, (UF2) preparazione di prodotti alimentari freschi (carni,salumi e
formaggi, ecc...).

Frequenza

La frequenza delle lezioni € obbligatoria (per almeno il 70% delle ore complessive
dell'intervento formativo, e, all'interno di tale percentuale, almeno il 50% delle ore di attivita di
stage in azienda)

Crediti formativi in ingresso
Non € previsto il riconoscimento di crediti di ingresso.



CERTIFICAZIONE ADA/UC 874, 878, 888, 890, 891, 892.
TECNICO DELLE ATTIVITA DI CONDUZIONE DEL VIGNETO E DI
GESTIONE DELLA CANTINA

Requiriti iscrizione

Titolo di istruzione superiore 0 almeno 3 mesi di esperienza lavorativa nell’attivita professionale
0 possesso delle competenze di livello 2 EQF da accertare attraverso procedura di
valutazione delle competenze in ingresso come da DGR 503/2009 e s.m.i. Per i cittadini
stranieri: conoscenze della lingua italiana sufficiente a seguire e comprendere il corso nella sua
interezza e a superare le prove di verifica intermedie e finali.

Obbiettivi

Effettuare tutte le operazioni delle filiera vitivinicola: operazioni colturali del vigneto e di
gestione della cantina.

Contenuti

Pianificare la concimazione, effettuare la difesa della vite da attacchi di parassiti animali
e vegetali; effettuare le operazioni colturali legate alla gestione del terreno per fertilita e
produzione;effettuare le potature di allevamento e produzione del vigneto con strumenti
adeguati e nel rispetto delle norme di sicurezza.

Frequenza

La frequenza delle lezioni & obbligatoria (per almeno il 70% delle ore complessive dell’intervento
formativo, e, allinterno di tale percentuale, almeno il 50% delle ore di attivita di stage in azienda)

Crediti formativi in ingresso

Possesso di eventuali requisiti ulteriori: sara fatta una valutazione da apposita commissione di
idoneita di documentazione attestante il riconoscimento di crediti in ingresso.

N° Allievi

20

Durata
600 ore di cui 300 di stage

Corsto
1.900 € IVA inclusa

Certificazione

Qualifica professionale.

Certificazione di competenze:

UC 878 Potatura del vigneto, UC 838
Concimazione del vigneto, UC 890
Difesa del vigneto, UC 891 Gestione
del terreno, UC 874 Vendemmia, UC
892 Operazioni di cantina.

(Percorso formativo riconosciuto ai
sensi della LR n°32/2002)




N° Allievi

20

Durata
345 ore di cui 160 di stage

Corsto

1.000 € iva inclusa

Certificazione

Certificazione dico mpetenze:

UC 878 Potatura del vigneto, UC
888 Concimazione del vigneto,
UC 890 Difesa del vigneto,

UC 891 Gestione del terreno.
(Percorso formativo riconosciuto ai
sensi della LR n°32/2002)

CERTIFICAZIONE ADA/UC 878, 888, 890, 891.
GEesTIONE DEL VIGNETO

Requiriti iscrizione

Titolo di istruzione superiore o0 almeno 3 mesi di esperienza lavorativa nell’attivita professionale
0 possesso delle competenze di livello 2 EQF da accertare attraverso procedura di valutazione
delle competenze in ingresso come da DGR 503/2009 e s.m.i. Per i cittadini stranieri:
conoscenze della lingua italiana sufficiente a seguire e comprendere il corso nella sua
interezza e a superare le prove di verifica intermedie e finali.

Obbiettivi

Concimazione del vigneto, difesa del vigneto, gestione del terreno, potatura del vigneto.

Contenuti

Pianificare la concimazione del vigneto sulle caratteristiche e le esigenze dell'impianto
utilizzando prodotti fertilizzanti; effettuare la difesa della vite da attacchi di parassiti animali e
vegetali monitorando I'area di coltivazione; effettuare le operazioni colturali legate alla gestione
del terreno allo scopo di mantenere elevate fertilita e produzione;  effettuare le potature di
allevamento e produzione del vigneto con strumenti adeguati e nel rispetto delle norme di
sicurezza

Frequenza

La frequenza delle lezioni € obbligatoria (per almeno il 70% delle ore complessive dell’'intervento
formativo, e, all’interno di tale percentuale, aimeno il 50% delle ore di attivita di stage in azienda)

Crediti formativi in ingresso

Possesso di eventuali requisiti ulteriori: sara fatta una valutazione da apposita commissione di
idoneita di documentazione attestante il riconoscimento di crediti in ingresso.



CERTIFICAZIONE ADA/UC 874, 892.
TECNICHE ENOLOGICHE

Requiriti iscrizione

Titolo di istruzione superiore 0 almeno 3 mesi di esperienza lavorativa nell’attivita professionale
0 possesso delle competenze di livello 2 EQF da accertare attraverso procedura di
valutazione delle competenze in ingresso come da DGR 503/2009 e s.m.i. Per i cittadini
stranieri: conoscenze della lingua italiana sufficiente a seguire e comprendere il corso nella sua
interezza e a superare le prove di verifica intermedie e finali.

Obbiettivi

Il corso mira a fornire I'insieme di conoscenze indispensabili che

incidono sulla produzione di un vino di qualita.

Contenuti

Le operazioni di vendemmia e le varie operazioni di cantina relative alla trasformazione dell’'uva
in vino; dall'invecchiamento al controllo e alla manutenzione delle macchine.

Frequenza

La frequenza delle lezioni € obbligatoria (per almeno il 70% delle ore complessive dell’'intervento
formativo, e, all'interno di tale percentuale, almeno il 50% delle ore di attivita di stage in azienda)

Crediti formativi in ingresso

Possesso di eventuali requisiti ulteriori: sara fatta una valutazione da apposita commissione di
idoneita di documentazione attestante il riconoscimento di crediti in ingresso.

N° Allievi

20

Durata
265 ore di cui 140 di stage

Corsto
900 € IVA inclusa

Certificazione

Certificazione di competenze:

UC 874 Vendemmia, UC 892
Operazioni di cantina.

(Percorso formativo riconosciuto ai
sensi della LR n°32/2002)




N° Allievi

16

Durata
24 ore

Corsto
250 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

LA POTATURA DELLE PIANTE DA FRUTTO

Requiriti iscrizione
Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo.

Obbiettivi

Fornire le tecniche di potatura per gli alberi da frutto, la conoscenza e I'approfondimento sulle
tecniche di coltivazione, potatura e difesa dalle avversita delle piante da frutto.

Contenuti

Biologia delle piante da frutto, forme di allevamento. Principi e Basi teoriche di potatura.
Moduli teorico-pratici sulla corretta modalita di potatura a seconda della tipologia di pianta da
frutto: I'olivo, gli agrumi e la Vite.

Frequenza

L’obbligo di frequenza € di aimeno il 70% del monte ore complessivo.



LA POTATURA IN TREE-CLIMBING.
CORsO DI POTATURA ARBOREA: PIANTE AD ALTO FUSTO

Requiriti iscrizione

Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo. Possesso della formazione
obbligatoria per lavori in quota su fune per le attivita sugli alberi (tree climbing). Munirsi di kit
personale di risalita a norma DPI e Motosega (o chiederlo in agenzia).

Obbiettivi

Fornire le tecniche di potatura per i lavori in quota oltre I'opportunita di imparare ad eseguire
le corrette operazioni di taglio in sicurezza con I'utilizzo della motosega e del seghetto.

Contenuti

il corretto uso della motosega corso base e avanzato e tecniche di potatura in tree climbling

Frequenza

L"obbligo di frequenza e di aimeno il 70% del monte ore complessivo.

N° Allievi

8

Durata
40 ore

Corsto
400 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza




N° Allievi

15

Durata
24 ore

Corsto
150 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

LA S/ISTEMAZIONE DEI GIARDINI € IL MURETTO A SJECCO

Requiriti iscrizione
Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo.

Obbiettivi

Modulo teorico pratico professionalizzante sulla sistemazione dei giardini € la corretta
realizzazione di muretti a secco, in pietra senza I'utilizzo di legante cementizio.

Contenuti

Moduli teorico-pratici sulla corretta disposizione dei giardini e della realizzazione dei muretti a
Secco.

Frequenza
L'obbligo di frequenza € di aimeno il 90% del monte ore complessivo.



CORsO BAJSE DI TECNICHE DI INGEGNERIA NATURALISTICA

Requiriti iscrizione
Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo.

Obbiettivi

Modulo teorico pratico professionalizzante

Contenuti

Concetti teorici di base di ingegneria naturalistica. Moduli teorico pratici: realizzazione della
grata viva; realizzazione del muretto a secco; realizzazione della viminata; funzioni, utilizzo

e riconoscimento dei vegetali impiegati nell'ingegneria naturalistica. La palificata doppia, la
sicurezza nei movimenti. Normativa, analisi € valutazione dei rischi, dpi specifici per lavorare
in cantieri di ingegneria naturalistica, organizzazione e lavoro di squadra. Applicazione di
tecniche di sollevamento posizionamento e calata dei materiali, applicazione di tecniche di
evacuazione e salvataggio.

Frequenza
L’obbligo di frequenza e di aimeno il 90% del monte ore complessivo.

N° Allievi

12

Durata
24 ore

Corsto
300 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza




N° Allievi

12

Durata
36 ore

Corsto
400 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza

CORSO AVANZATO DI TECNICHE DI INGEGNERIA
NATURALISTICA

Requiriti iscrizione

Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo.

Obbiettivi

Modulo teorico pratico professionalizzante

Contenuti

Concetti teorici di base di ingegneria naturalistica. Moduli teorico pratici: realizzazione della
grata viva; realizzazione del muretto a secco; realizzazione della viminata; funzioni, utilizzo

e riconoscimento dei vegetali impiegati nell'ingegneria naturalistica. La palificata doppia, la
sicurezza nei movimenti. Normativa, analisi e valutazione dei rischi, dpi specifici per lavorare
in cantieri di ingegneria naturalistica, organizzazione e lavoro di squadra. Applicazione di
tecniche di sollevamento posizionamento e calata dei materiali, applicazione di tecniche di
evacuazione e salvataggio.

Frequenza
L'obbligo di frequenza € di aimeno il 90% del monte ore complessivo.



LORTO DOMESTICO

Requiriti iscrizione

Maggiore eta ovvero adempimento dell’obbligo formativo.

Obbiettivi

Modulo teorico pratico profesionalizzante. Pochi e semplici passaggi per coltivare frutta e
verdura creando un piccolo orto domestico.

Contenuti

Moduli teorico-pratici: la valutazione degli spazi necessari a realizzare un orto domestico, la
posizione dell’orto, stagionalita, il calendario delle semine, gli attrezzi.

Frequenza

L’obbligo di frequenza € di almeno il 90% del monte ore complessivo.

N° Allievi

30

Durata
24 ore

Corsto
100 € IVA inclusa

Certificazione

Attestato di frequenza







ENTI LOCALI D






GIORNATE FORMATIVE RIVOLTE AGLI OPERATORI €
AMMINISTRATORI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

L’Agenzia Formativa dell’Unione dei Comuni ha un curriculum per la formazione e
I'aggiornamento dei dipendenti degli enti locali, con docenti e relatori qualificati provenienti
dal mondo Universitario, dalle libere professioni, dal management e dall’esperienza
amministrativa. L’agenzia promuove inoltre la cultura della sicurezza nei luoghi di lavoro e la
tutela della Privacy ed € particolarmente specializzata in formazione per la manutenzione e la
potatura arborea e per I'agricoltura, che rivolge anche agli operai degli Enti Locali.

La formazione e I'aggiornamento del personale della Pubblica Amministrazione si realizza
mediante un protocollo di intesa con alcuni enti locali situati tra le province di Lucca e Massa,
come i comuni di Massa e Montignoso, il Consorzio di Bonifica Versilia-Massaciuccoli e la
provincia di Massa Carrara.

Per questa sua attivita I’'agenzia & conosciuta ed & diventata un punto di riferimento quale
organismo della formazione della Versilia: I'ingresso di nuovi soggetti accresce I’'operato

e la capacita di offerta formativa dell’Agenzia che trova maggiori stimoli alla domanda e al
suo soddisfacimento. L'ingresso di nuovi soggetti costituisce anche una ricchezza perché
aumenta la capacita e la diversificazione dell’offerta formativa e riduce notevolmente i costi.
Nel corso degli anni si € potuto cosi consolidare un programma nutrito e aumentare la
possibilita di affrontare le innovazioni richieste alla pubblica amministrazione.

offerta del Catalogo 2014, scaricabile dal sito, affronta tutte le tematiche sulle quali gli
operatori pubblici sono chiamati ad aggiornarsi, spalmate su tutti i settori che li interessano.
"aggiornamento degli enti locali della Versilia & strutturato sui bisogni formativi inoltrati
all’agenzia dai dipendenti in fase di programmazione, in base ai quali si organizzano

Le Giornate Formative spalmate in due semestri, con una breve interruzione estiva.

| dipendenti degli enti locali della Versilia posso cosi usufruire della formazione continua

a poca distanza dalla sede di lavoro, con un risparmio economico estremamente
vantaggioso per le amministrazioni.
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Agenzia Formativa
Unione dei Comuni della Verrilia

Sede legale Jede operativa

Via Delatre n° 69 Via 1° Maggio n°21
55047 Seravezza (LU) 55047 Querceta (LU)
CF: 94009760466 T: 0584 1855202
P.IVA: 02146200460 T: 0584 1855336
F: 0584 1989183

E: formazione@ucversilia.it - W: www.unionedicomunialtaversilia.lu.it
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